
akademie-ueberlingen.de

Wir sind für Sie da!
Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere 
Leidenschaft. Egal wo Sie gerade stehen, wir sind „Mit 
Kompetenz zur Stelle“. Mit rund 1000 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern an über 100 Standorten sind 
wir für Sie vor Ort – die Akademie Überlingen, ein 
Familienunternehmen seit 1971. 

Stand: xx.xx.2025
zertifiziert nach AZAV & ISO

„Kümmererfunktion“ während der 
Maßnahmeteile im Betrieb

nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III
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Individuelle 
Eingliederungsmaßnahme

Förderung
Die Teilnahme wird von 
der Bundesagentur für 
Arbeit gefördert.

Sie finden weitere Angebote auf unserer 
Homepage akademie-ueberlingen.de

Bundesagentur für Arbeit

Ihr Weg zu uns

Anschrift und Kontakt
Akademie Überlingen N. Glasmeyer GmbH
Büssingstraße 2
32312 Lübbecke

Nicole Storck 
05741- 8098491
n.stock@a-ue.de

Ulrike Gaskamp 
05741 - 8098490
u.gaskamp@a-ue.de

Laufzeit
04.03.2025 -22.06.2026

Dauer
Die Teilnahme dauert mindestens acht und höchstens 
16 Wochen. Die Coachingeinheiten finden an zwei 
Tagen pro Woche statt.
Eine betriebliche Erprobung wird angestrebt. Diese 
dauern in der Regel zwei bis vier Wochen.
Dabei beträgt die Arbeitswoche fünf Tage in Vollzeit 
bzw. in Teilzeit.
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Individuelle 
Eingliederungs-
maßnahme 
„Kümmererfunktion“ 
während der Maßnahmeteile im 
Betrieb
Sie haben Schwierigkeiten eine Tätigkeit, die auch zu 
Ihnen passt, zu finden? 
Wir helfen Ihnen gerne! 
Wir möchten Sie in Ihren persönlichen und 
fachlichen Fähigkeiten fördern und so für Sie 
Jobangebote in Ihrer Nähe finden. 

Das Projekt Individuelle Eingliederungsmaßnahme 
richtet sich an Interessierte mit und ohne 
Migrationshintergrund, die sich beruflich 
entwickeln möchten.

Zielgruppe
• Arbeitslose ohne Berufs- oder Schulabschluss

• Arbeitslose Menschen mit Migrationshintergrund, 
Aufenthaltsgenehmigung und Arbeitsmarktzugang

Methoden und Inhalte 
Bei der Akademie Überlingen:
• Einzelcoaching

• Bewerbungsunterstützung

• Informationen zur Anerkennung von im Ausland 
erworbenen Abschlüssen

• Unterstützung bei der Nutzung der JOBBÖRSE der BA

• Erstellung von Präsentationen, Worddokumenten,  
Websites

• offensive Betriebs- und Arbeitsplatzakquise

• erprobtes Maßnahmekonzept

Beim Arbeitgeber:
• Feststellung von Fertigkeiten und Kompetenzen

• Kennenlernen des Berufsfeldes

• Begleitung durch den Coach

Hier ist Platz für Ihre Notizen

Die Akademie Überlingen bietet 
Ihnen passgenaue und individuelle 

Hilfen auf dem Weg in den 
Arbeitsmarkt.


