
akademie-ueberlingen.de

Wir sind für Sie da!
Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere 
Leidenschaft. Egal wo Sie gerade stehen, wir sind „Mit 
Kompetenz zur Stelle“. Mit rund 1000 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern an über 100 Standorten sind 
wir für Sie vor Ort – die Akademie Überlingen, ein 
Familienunternehmen seit 1971. 

Stand: 14.08.2024

inklusive Führerschein-Erwerb und 
Option: Betreuungskraft gem. §53b 
SGB XI

TEILZEIT

nach § 81 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III

Dauer und Umfang
1.230 Unterrichtseinheiten (UE à 45 Minuten) und
120 Stunden betriebliche Lernphase in 12 Monaten

Präsenzzeiten
Unterricht  Mo–Fr 8:30–13:30 Uhr
Betriebliche Lernphase  individuelle Absprache

Voraussetzungen
• mindestens 18 Jahre alt
• Deutschkenntnisse: Level B1
• gesundheitliche Eignung / ausreichende 

Sehfähigkeit
• einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis

Förderung
Die Teilnahme kann per Bildungsgutschein gefördert 
werden. Falls Sie sich unsicher sind, ob Sie von 
Ihrem Ansprechpartner / Ihrer Ansprechpartnerin im 
Jobcenter oder der Agentur für Arbeit einen solchen 
ausgestellt bekommen können, so sprechen Sie uns 
gerne an.
Wir beraten Sie unverbindlich und kostenlos zum  
Thema Bildungsgutschein und selbstverständlich 
auch, ob diese Maßnahme für Sie hilfreich sein kann.

Sie finden weitere Angebote auf unserer  
Homepage akademie-ueberlingen.de
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Ambulante 
Pflege-/Hauswirt-
schaftsassistenz 

Ihr Weg zu uns

Anschrift und Kontakt
Akademie Überlingen N. Glasmeyer GmbH
An der Weide 50c
28195 Bremen
0421 16999-0
bremen@a-ue.de
Frau Frauke Höhne
0151 14610919
f.hoehne@a-ue.de
Frau Anke Schiphorst-Klemme
0151 22614871
a.schiphorst-klemme@a-ue.de



akademie-ueberlingen.deakademie-ueberlingen.de

Sie möchten in der Hauswirtschaft, Pflege und / oder 
Betreuung beruflich Fuß fassen?
Sie haben vielleicht schon Erfahrungen in dem einen 
oder anderen Berufsfeld gesammelt und möchten diese 
erweitern, um gute Zukunftsperspektiven zu haben. 

Ambulante 
Pflege-/Haus-
wirtschaftsassistenz

Zielgruppe
• erwerbsfähige Arbeitslose
• Geflüchtete und Personen mit Migrationshintergrund
• Personen ohne Schulabschluss

Schulungsinhalte
Hauswirtschaft
• Hygiene
• Tätigkeitsfeld Küche
• Tätigkeitsfeld Wäschereinigung und -pflege
• Tätigkeitsfeld Wohnen und Wohnumfeld
• Serviceleistungen in der Hauswirtschaft
• Kundenorientiert kommunizieren und beraten
• Verladung von Gütern und Ladungssicherung

Pflege
• Aufgaben und berufliche Grenzen/ Wahrnehmung 

und Körperpflege
• Anatomie und Physiologie, Vitalzeichen, Ernährung
• Krankheitslehre, ganzheitliche Pflege, multikulturelle 

Einflüsse in der Pflege, Betreuungsformen
• Sterbeprozess und Trauer
• hauswirtschaftliche Unterstützung im Pflegekontext
• Teamarbeit, Notfallverhalten, Biografiearbeit, Ethik 

und Reflexion
• EDV- und Digitalisierungskompetenz

Führerschein-Ausbildung inklusive Erste-Hilfe-Kurs

optional: Qualifizierung zur Betreuungskraft in
stationären Pflegeeinrichtungen nach § 53b SGB XI

Betriebliche Lernphase (120 Stunden)
• Anwendung des Gelernten in der Praxis
• Kontaktaufnahme zu einem potentiellen Arbeitgeber

Abschluss
• Zertifikat der Akademie Überlingen
• Beurteilung Praxisphase
• Gesundheitszeugnis
• Führerschein Klasse B197 (bei Bestehen)

optional
Bestätigung: Betreuungskraft in stationären
Pflegeeinrichtungen nach § 53b SGB XI


