Dauer

4 Monate TEILZEIT

Aktuelle Termine erfahren Sie bei den genannten
Ansprechpersonen oder auf akademie-ueberlingen.de

Schulungszeiten

Theorie: Mo - Fr: 08:30 - 13:30 Uhr (6 UE / Tag)
Praxis: 6 Stunden / Tag

Die Arbeitszeiten richten sich nach den betrieblichen
Gegebenheiten.

Forderung

Die Teilnahme kann per Bildungsgutschein gefordert
werden. Falls Sie sich unsicher sind, ob Sie von
Ihrem Ansprechpartner/lhrer Ansprechpartnerin im
Jobcenter oder der Agentur fur Arbeit einen solchen
ausgestellt bekommen kénnen, so sprechen Sie uns
gerne an.

Wir beraten Sie unverbindlich und kostenlos zum

Thema Bildungsgutschein und selbstverstandlich
auch, ob diese MaRnahme fiir Sie hilfreich sein kann.

Sie finden weitere Angebote auf unserer
Homepage akademie-ueberlingen.de

Wir sind fiir Sie da!

Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere
Leidenschaft. Egal wo Sie gerade stehen, wir sind ,Mit

Kompetenz zur Stelle®. Mit rund 1000 Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern an tUber 100 Standorten sind
wir fiir Sie vor Ort - die Akademie Uberlingen, ein
Familienunternehmen seit 1971.

Anschrift und Kontakt

Akademie Uberlingen N. Glasmeyer GmbH
HafenstraRe 194
27568 Bremerhaven

0471 971636-96
bremerhaven@a-ue.de

Frau Anke Schiphorst-Klemme
0151 22614871
a.schiphorst-klemme@a-ue.de

Ihr Weg zu uns
per Bus: Haltestelle Lange StraB3e

Linien 502, 505, 506, 507, 508 und 509
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o . Mit Kompetenz zur Stelle.

AKADEMIE UBERLINGEN

Job-Turbo FQB

4-monatige Unterstiitzung fiir
Fliichtlinge im Integrationsverlauf

Fachbereichstbergreifende Qualifizierung fiir den Beruf
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Job-Turbo FQB

Passgenaue
Unterstiitzung im
Integrationsverlauf

Suchen Sie nach (neuen) beruflichen Perspektiven?

In diesem Projekt erértern wir gemeinsam

Ihre Maglichkeiten, loten Ihre Neigungen und
Qualifikationen aus und entwickeln IHREN Weg in den
Arbeits-/ Ausbildungsmarkt.

Zielgruppe
Arbeitsfahige Fluchtlinge mit Anerkennung und
im Burgergeld-Bezug

Vorraussetzung
Vorhergehende Teilnahme an einem Integrationskurs
mit Abschluss mindestens ,Deutsch A2*

Zielsetzung

e Entwicklung einer individuellen Integrationsstrategie
« fur eine nachhaltige Beschaftigung / Ausbildung

« Erweiterung lhrer Kompetenzen

e Integration in Arbeit oder Ausbildung

Unterstiitzung
(von Anfang bis Ende)

Wir helfen Ihnen bei der Integration in Deutschland.

Durch die Verknupfung der praxisorientierten Theorie-
schulungen und diversen Praxisphasen erweitern

Sie lhre beruflichen Kompetenzen fur die geplante
Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung oder Ausbildung.

Kompetenzfeststellung

Nach Einsatz der JobIMPULS Methode und den daraus
gewonnen Erkenntnissen (Handlungskompetenzen,
Vorlieben) Uberlegen Sie sich mit unserer Unter-
stiitzung, welchen Weg Sie einschlagen mdchten.

Sie finden fur sich heraus, welche Erfahrungen und
Kompetenzen Sie bereits mitbringen oder noch
bendtigen.

Orientierung schafft Wege,

Qualifizierung ebnet neue Chancen,
Arbeitsaufnahme gestaltet Thre Zukunft.

o . Mit Kompetenz zur Stelle.

AKADEMIE UBERLINGEN

Qualifizierung

Teil | = Schulungen / 264 UE
 Selbstmanagement im Beruf
e Fit fur den Beruf
» Bewerbungsstrategien
» Bewerbungsunterlagen
» Stellenausschreibungen analysieren
» Selbstprasentation
» Horverstandnis im beruflichen Kontext
» Leseverstandnis im beruflichen Kontext

» Fachtexte aus dem Arbeitsleben lesen und
verstehen

» Kommunikation im beruflichen

» KontextSchreiben von berufsbezogenen Texten/
Dokumenten/Formularen

» professionelle Kommunikation am Telefon
« Berufliche Mathematik

» Rechenarten: Auffrischung

» Gehaltsabrechnung
« Berufsbezogene EDV
e Interkulturelle Kompetenzen

Teil Il - Betriebliche Lernphase / 264 Stunden

 Berufsbezogene Fachkenntnisse
e Branchenkenntnisse
« Arbeitsbedingungen /-anforderungen

akademie-ueberlingen.de akademie-ueberlingen.de I




