o . Mit Kompetenz zur Stelle.

Wir sind fiir Sie da! AKADEMIE UBERLINGEN

Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere
Leidenschaft. Egal wo Sie gerade stehen, wir sind ,Mit
Kompetenz zur Stelle®. Mit rund 1000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern an uber 100 Standorten sind wir fur Sie vor
Ort - die Akademie Uberlingen, ein Familienunternehmen
seit 1971.

Jobcoaching

Anschrift und Kontakt

Akademie Uberlingen N. Glasmeyer GmbH
Wunstorfer Str. 35
30926 Seelze

05137-148 94 70 Mafinahmenummer: 237-4330-22
seelze@a-ue.de ;
Karin Hutter

0173-64 62 243
k.hutter@a-ue.de

Ihr Weg zu uns

akademie-ueberlingen.de




Jobcoaching

Sie verfolgen das Ziel ,Arbeitsaufnahme*
und wiinschen sich intensive und individuelle
Unterstiitzung?

In unserem Angebot ,Jobcoaching® stehen
Ihnen unsere Jobcoaches sowohl in Arbeitsmarkt - als auch
Bewerbungsfragen unterstiitzend zur Seite.

Die Akademie Uberlingen bietet Ihnen passgenaue und
individuelle Hilfen auf dem Weg in den Arbeitsmarkt.

Ziel unserer Zusammenarbeit ist die Verwirklichung
Ihrer beruflichen Ziele durch eine umfassende
Betrachtung, Bearbeitung und Optimierung des
Status quo.

o . Mit Kompetenz zur Stelle.

AKADEMIE UBERLINGEN

Individiduelles Jobcoaching

Sie stehen im Mittelpunkt und wir coachen Sie mit Hilfe
moderner Medien. Das Jobcoaching stellt ein individuelles,
ganzheitliches Unterstiitzungsangebot in allen
berufsbezogenen Fragen dar.

« Personliche Standortbestimmung

¢ Individuelle Unterstiitzung in Fragen des Ausbildungs-
und Arbeitsmarktes sowie weiteren beruflichen
Themenfeldern

¢ Umgang mit modernen Medien und IT
< Moderne Bewerbungsverfahren
« Betriebliche Erprobung maglich
« Coaching auch im Homeoffice moglich

Kurzportrait des Jobcenters Region Hannover:

Das Jobcenter Region Hannover betreut seit 2005 die
Menschen in der Region Hannover, die Biirgergeld
erhalten.

In der gesamten Region Hannover erhalten etwa
112.000 Menschen die Unterstitzung vom Jobcenter.
Uber 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind an
20 Standorten in der Region vor Ort. Ihre Aufgabe ist
es, Menschen individuell und personlich zu beraten
und zu fordern. Ziel ist, dass die erwerbsfahigen
Kundinnen und Kunden durch eine Arbeitsaufnahme
wieder die eigenstandige Sicherung des Lebensunterhalts
erreichen.

in Kooperation mit dem

akademie-ueberlingen.de



