
akademie-ueberlingen.de

Wir sind für Sie da!
Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere 
Leidenschaft. Egal wo Sie gerade stehen, wir sind „Mit 
Kompetenz zur Stelle“. Mit rund 1000 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern an über 100 Standorten sind 
wir für Sie vor Ort – die Akademie Überlingen, ein 
Familienunternehmen seit 1971. 

Stand: 20.08.2024

Ankommen in Beschäftigung

nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III

Laufzeit
Das Gesamtstundenvolumen beträgt 500 
Unterrichtseinheiten (UE). 
Sie absolvieren das Angebot in 20 Wochen 
mit einer wöchentlichen Stundenzahl von 25 
Unterrichtseinheiten (UE) in einer Gruppe mit 
weiteren Teilnehmenden.

Förderung
Die Teilnahme kann per AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) gefördert werden. Falls  
Sie sich unsicher sind, ob Sie von Ihrem 
Ansprechpartner / Ihrer Ansprechpartnerin im 
Jobcenter oder der Agentur für Arbeit einen solchen 
ausgestellt bekommen können, so sprechen Sie uns 
gerne an.
Wir beraten Sie unverbindlich und kostenlos zum 
Thema AVGS und selbstverständlich auch, ob diese 
Maßnahme für Sie hilfreich sein kann.

Sie finden weitere Angebote auf unserer  
Homepage akademie-ueberlingen.de
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AiB - 
Integrationsorientierte 
Sprachförderung

Ihr Weg zu uns

Anschrift und Kontakt
Akademie Überlingen N. Glasmeyer GmbH  
Harderwykensteg 1b 
26789 Leer 
 
Merle Ukena 
0178 9120014 
m.ukena@a-ue.de 
 
Eszter Saletros 
0160 90579310 
e.saletros@a-ue.de  

Akademie Überlingen 
N. Glasmeyer GmbH
Harderwykensteg 1b

26789 Leer



akademie-ueberlingen.deakademie-ueberlingen.de

Training persönlicher 
und sozialer 

Kompetenzen

Berufsbezogene 
Sprachförderung

Bewerbungstraining

Begleitende 
Einzelcoachings

Wie eine Vielzahl von Menschen 
verschiedener Herkunft möchten auch 
Sie sich in Deutschland eine berufliche 
Zukunft aufbauen?
Sie möchten sich neue Wege in der Qualifizierung und 
Vermittlung in Arbeit erschließen?

Die Akademie Überlingen bietet Ihnen passgenaue und 
individuelle Hilfen auf dem Weg in den Arbeitsmarkt.

AiB -Integrationsorientierte 
Sprachförderung

Ziele
Ziel dieses Angebots ist es, Ihre berufliche Kompetenz 
durch individuelle, bewerbungs- und berufsbezogene 
Sprachförderung zu stärken. Hierbei werden 
berufsübergreifende Kenntnisse vermittelt.
Zudem wird der Dienstleistungssektor in den 
Mittelpunkt gestellt, da er gute Berufseinstiege bietet. 
Trainings zur Stärkung der persönlichen, sozialen 
und berufsbezogenen Kompetenzen sowie ein 
Bewerbungscoaching runden das Angebot für Sie ab. 

Lernfeld 1: Training persönlicher 
und sozialer Kompetenzen 
Inhalte u.a.
• Verkehr und (über-) regionale Mobilität
• Gezielte Mediennutzung zur Steigerung der 

Medienkompetenz 
• Überblick über Hilfsangebote
• Training kommunikativer Kompetenzen in der 

Behördenkommunikation

Lernfeld 2:  Bewerbungstraining
Inhalte u.a.
• Der Arbeitsmarkt im Überblick 
• Bewerbungstraining 

 ¾ Gestaltung der Bewerbungsunterlagen
 ¾ Möglichkeiten der Stellenrecherche
 ¾ Selbstvermarktungsstrategien 
 ¾ Praxistraining

Lernfeld 4: Begleitende Einzel-
coachings
Vertiefende Bearbeitung individueller Themen, z.B.
• Unterstützung bei der Gestaltung der Berufs-

wegeplanung
• Optimierung der integrationsbezogenen Rahmen-

bedingungen
• Bearbeitung vertrauensgeschützter Vermittlungs-

hemmnisse

Lernfeld 3: Berufsbezogene 
Sprachförderung
Inhalte u.a.
• Arbeitsanweisungen und Sicherheitsbestim-

mungen verstehen
• Wortschatz in der Kollegenkommunikation
• Der Wortschatz im Dienstleistungssektor 
• Praktische Übungen für den beruflichen Alltag


