
akademie-ueberlingen.deakademie-ueberlingen.de

Perspektiven schaffen für Ihre  
berufliche Zukunft.
Der stetige Wandel des Arbeitsmarktes stellt uns vor 
immer größere Herausforderungen. Darauf geben 
wir innovative Antworten, die Ihre berufliche Zukunft 
sichern. 

Von Präsenzunterricht in Voll- und Teilzeit über     
Live-Online-Unterricht, abgestimmt auf Ihre Sprach- 
kenntnisse und Ihren Wissensstand, bis hin zum  
Coaching, in dem wir Ihre persönliche Situation  
beleuchten, bietet die Akademie Überlingen maß- 
geschneiderte Angebote. Wir helfen Ihnen dabei,  
Ihre Potenziale voll zu entfalten und Ihr Bildungsziel 
optimal zu erreichen. 

Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere 
Verantwortung und Leidenschaft. Egal wo Sie  
gerade stehen, wir sind „Mit Kompetenz zur Stelle“. 

Mit rund 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an  
über 60 Standorten mit mehr als 4.000 Schulungs- 
plätzen sind wir für Sie vor Ort – die Akademie  
Überlingen, ein Familienunternehmen seit 1971. 
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Gewerbehof Nord 
Pflege und Erziehung

 
nach § 16 I SGB II i. V. m. § 45 I S. 1 SGB III

in Zusammenarbeit mit

Information und Termine
Gerne beraten wir Sie telefonisch oder persönlich.  
Vereinbaren Sie dazu gerne Ihren Beratungstermin 
bei uns. Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Weg zu uns

Anschrift und Kontakt
Akademie Überlingen N. Glasmeyer GmbH
im Krohnstieg Center / Etage G 
Krohnstieg 41-43 · 22415 Hamburg

Ansprechpartner / in:	 Herr Alexander Kunz 
	 Frau Imen Bessassi 
Telefon:	 040 36801980 
E-Mail:	 hamburg@a-ue.de



Sie sind auf der Suche nach einer 
beruflichen Qualifizierung, Ausbildung 
oder einer Beschäftigungsaufnahme? 

Wir führen Sie schrittweise an eine  
neue Perspektive und bereiten Sie vor  
für den Einstieg in die Berufsfelder rund 
um Erziehung und Pflege.

Gut zu wissen
Unser Angebot ist familienfreundlich. Das bedeutet, 
dass Sie Ihre Kinder nach vorheriger Absprache mit  
uns, vorübergehend mit in die Maßnahme nehmen  
können. Wir unterstützen Sie im weiteren Verlauf bei 
der Organisation einer dauerhaften Kinderbetreuung.

Sie lernen bei uns in Theorie 
und Praxis

•	 Sprache, Rechnen, EDV-Grundlagen

•	 Allgemeine Lebensführung

•	 Allgemeine Grundlagen in Pflege und Erziehung

•	 Erfolgreich bewerben

•	 Stabilität und Unterstützung im Familienalltag

Erziehung und Pflege
Entdecken Sie Ihre Leidenschaft in der Welt der Pflege 
und Erziehung! Sind Sie einfühlsam, engagiert und 
lieben es, positive Veränderungen im Leben anderer 
Menschen herbeizuführen? Dann ist das Berufsfeld 
„Pflege / Erziehung“ genau das Richtige für Sie.

Wir vermitteln Ihnen 
folgende Inhalte

•	 Kommunikationstraining

•	 Pflegetechniken leicht erlernen

•	 Übungen zur Betreuung von Kleinkindern / 
	 Säuglingen

•	 Sicherer Umgang mit geistig und / oder seelisch 
	 beeinträchtigen Menschen

•	 Erste-Hilfe-Training

In der betrieblichen Erprobung wenden Sie Ihre  
Kenntnisse an und vertiefen Sie praktisch in Betrieben. 

Unsere sozialpädagogische Fachkraft betreut Sie 
während der gesamten Maßnahme. Und in besonderen 
Situationen unterstützen wir Sie außerdem durch ein 
Familiencoaching.

Dauer
6 Monate 
(davon bis zu 6 Wochen betriebliche Erprobung)

Beginn: 01.09.2023

Schulungszeiten
Ihre Teilnahme ist in Teil- oder Vollzeit möglich.

Den zeitlichen Umfang legen Sie gemeinsam mit 
Ihrem Ansprechpartner beim Jobcenter fest.

Ihre Unterrichtszeiten (inkl. Pausen)

Vollzeit 	 montags bis freitags 9:00 bis 16:00 Uhr 
Teilzeit 	 montags bis freitags 9:00 bis 14:00 Uhr

Zeiten in der betrieblichen Erprobung werden mit 
dem Betrieb individuell vereinbart.

Sie finden weitere Angebote auf unserer  
Homepage akademie-ueberlingen.de

Gewerbehof Nord 
Pflege und Erziehung

Hier ist Platz für Ihre Notizen

Potenziale erkennen 
und durchstarten!


