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Nutzen Sie unsere Standort-Suche 
oder wählen Sie Ihr Bundesland aus, 
um einen Standort in Ihrer Nähe zu 
finden.

https://akademie-ueberlingen.de/standorte/

Wir sind für Sie da!
Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere 
Leidenschaft. Egal wo Sie gerade stehen, wir sind „Mit 
Kompetenz zur Stelle“. Mit rund 1000 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern an über 100 Standorten sind 
wir für Sie vor Ort – die Akademie Überlingen, ein 
Familienunternehmen seit 1971. 



Förderung
Die Teilnahme kann per AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) gefördert werden. Falls  
Sie sich unsicher sind, ob Sie von Ihrem Ansprechpartner /  
Ihrer Ansprechpartnerin im Jobcenter oder der Agentur für 
Arbeit einen solchen ausgestellt bekommen können, so 
sprechen Sie uns gerne an.
Wir beraten Sie unverbindlich und kostenlos zum Thema 
AVGS und selbstverständlich auch, ob diese Maßnahme für 
Sie hilfreich sein kann.

Sie finden weitere Angebote auf unserer  
Homepage akademie-ueberlingen.de

akademie-ueberlingen.de

Sie sind arbeitslos und auf der Suche nach 
einer beruflichen Perspektive?
Sie wollen wissen, wo Ihre Stärken und Schwächen liegen?
Sie benötigen Unterstützung im Bewerbungsprozess, bei 
der Stellensuche und der Erstellung aussagekräftiger 
Bewerbungsunterlagen?
Ihnen fehlen noch Grundkenntnisse zur Vorbereitung auf 
eine Ausbildung oder berufsrelevante Grundkenntnisse?
Gemeinsam erarbeiten wir eine passende Strategie, um 
Sie erfolgreich in Ausbildung und Arbeit zu integrieren.
Dabei unterstützen wir Sie auch mit praktischen 
Arbeitserprobungen, bei denen Sie Ihre beruflichen Ziele 
in der Praxis testen können.

Fit für die
berufliche Zukunft Inhalte

• Mit Hilfe der JobIMPULS-Messung stellen wir Ihre 
Kenntnisse und Fähigkeiten fest und erstellen ein 
individuelles Leistungsprofil.

• Wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen Ihre 
Bewerbungsunterlagen und bereiten Sie auf 
Bewerbungsgespräche vor.

• Zur Vorbereitung auf eine Ausbildung bzw. zum 
(Wieder-) Einstieg in den Beruf vermitteln wir Ihnen 
berufsfachliches Rechnen, Computer- und Online-
Essentials sowie betriebswirtschaftliche Grundlagen.

• Die Maßnahme findet im Gruppencoaching statt.
• Zusätzlich sind 8 individuell auf Ihre Bedarfe ab-

gestimmte Einzelcoachings für ein arbeitsförderndes 
Lebensumfeld ebenfalls Bestandteil dieser Maßnahme.
Hier geht es dann nur um SIE!

Umfang
• 160 Unterrichtseinheiten (UE à 45 min)
• 80 Zeitstunden betriebliche Erprobung

Die Zeiten beim Arbeitgeber richten sich nach den 
Zeiten des Betriebes.

Kommen Sie zu uns! 
Wir unterstützen Sie bei all diesen Themen!


