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Perspektiven schaffen für Ihre  
berufliche Zukunft.
Der stetige Wandel des Arbeitsmarktes stellt uns vor 

immer größere Herausforderungen. Darauf geben 

wir innovative Antworten, die Ihre berufliche Zukunft 
sichern. 

Von Präsenzunterricht in Voll- und Teilzeit über     
Live-Online-Unterricht, abgestimmt auf Ihre Sprach- 
kenntnisse und Ihren Wissensstand, bis hin zum  

Coaching, in dem wir Ihre persönliche Situation  
beleuchten, bietet die Akademie Überlingen maß- 
geschneiderte Angebote. Wir helfen Ihnen dabei,  
Ihre Potenziale voll zu entfalten und Ihr Bildungsziel 

optimal zu erreichen. 

Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere 
Verantwortung und Leidenschaft. Egal wo Sie  
gerade stehen, wir sind „Mit Kompetenz zur Stelle“. 

Mit rund 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an  

über 60 Standorten mit mehr als 4.000 Schulungs- 
plätzen sind wir für Sie vor Ort – die Akademie  
Überlingen, ein Familienunternehmen seit 1971. 
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Erwerb von
Grundkompetenzen 
mit zusätzlicher 
Sprachförderung Deutsch

für Migrantinnen / Migranten in Teilzeit 
nach § 81 SGB III

Seit 30 Jahren Bildungs- 
partner in Bremen!

Die Unterstützung von Menschen bei der Arbeitsmarkt- 
integration gehört seit vielen Jahren zu den Kernkom-

petenzen der Akademie Überlingen. Wir sorgen für das 
Kompetenzfundament, das zur nachhaltigen Integration 
in den Arbeitsmarkt notwendig ist. Sie haben Interesse? 
Sprechen Sie uns an, wir beraten Sie gern!

Anschrift und Kontakt
Akademie Überlingen N. Glasmeyer GmbH
Hafenstraße 194 · 27568 Bremerhaven

Ansprechpartnerin: Frau Katja Schuster

Telefon: 0471 971636-96 

 0421 16999-0 (Verwaltung)

E-Mail: k.schuster@a-ue.de 

 bremen@a-ue.de

Ihr Weg zu uns
per Bus: Haltestelle Lange Straße 

Linien 502, 505, 506, 507, 508 und 509



Sie sind Migrantin / Migrant und  

benötigen eine Kompetenzerweiterung  

für die erfolgreiche Integration in den  

deutschen Arbeitsmarkt oder eine anschließende  

passgenaue Anschlussqualifizierung 

(mit oder ohne deutschen Berufsabschluss)?

Dann besuchen Sie unsere diesbezügliche  
Qualifizierung.

Ziele des Lehrgangs
• Deutsch besser sprechen

• Lesefähigkeit verbessern

• Rechtschreibung und Wortschatz erweitern

• Betriebsanweisungen, Bedienungsanleitungen,  

 Hinweise und Formulare lesen und verstehen

• Berufliches Rechnen – Rechnen 

 mit Arbeitsplatzbezug

• Lernen lernen

• Umgang mit dem PC verbessern

• Lebenslauf erstellen / Vorstellungsgespräche führen

Voraussetzungen
• geringe Deutschkenntnisse (Level A1/A2)

• Rechnen (Grundlagen) 

Inhalte des Lehrgangs

Sprachförderung Deutsch

• einfache Kommunikation

• Gesprächsführung im Beruf

• Kommunikation am Telefon

Lesen / Schreiben

• Grammatik / Rechtschreibung

• Texte (aus dem Arbeitsleben) 

Mathematisches Grundwissen für den Beruf

PC-Grundlagen, MS Word, MS Excel, MS PowerPoint

IT-Sicherheit und Datenschutz

Lern- und Arbeitstechniken

Zeitmanagement / Lösungsorientierung

Schulungszeiten
Dauer: 32 Wochen (inklusive Urlaub) in Teilzeit

Start: 

832 Unterrichtseinheiten (UE à 45 Minuten)

Unterricht:

Förderung
Die Maßnahme ist nach AZAV zertifiziert und kann 
mit einem Bildungsgutschein gefördert werden.  
Sprechen Sie Ihren Kostenträger an.

Sie finden weitere Angebote auf unserer  
Homepage www.akademie-ueberlingen.de

Erwerb von Grundkompetenzen 
mit zusätzlicher Sprach- 
förderung Deutsch

Hier ist Platz für Ihre Notizen

Potenziale erkennen 
und durchstarten!

19.06.2023

Mo-Fr: 08:00-13:00 oder 13:00– 18:00 Uhr


