o. Mit Kompetenz zur Stelle.

AKADEMIE UBERLINGEN

Perspektiven schaffen fiir lhre
berufliche Zukunft.

Der stetige Wandel des Arbeitsmarktes stellt
uns vor immer grof3ere Herausforderungen.
Darauf geben wir innovative Antworten, die
Ihre berufliche Zukunft sichern.

Vom Prasenzunterricht in Voll- und Teilzeit
uber Live-Online-Unterricht, abgestimmt auf
Ihre Sprachkenntnisse und lhren Wissensstand,
bis hin zum Coaching, in dem wir gemeinsam
Ihre personliche Situation beleuchten, bietet
die Akademie Uberlingen mafgeschneiderte
Angebote. Wir helfen Ihnen dabei, |hre Potenti-
ale voll zu entfalten und Ihr Bildungsziel opti-
mal zu erreichen.

Menschen zu bilden und weiterzubringen ist
unsere Verantwortung und Leidenschaft. Egal
wo Sie gerade stehen, wir sind ,Mit Kompetenz
zur Stelle”.

Besuchen Sie uns auf
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Neue Perspektiven durch
individuelle Unterstiitzung

Wir unterrichten an unserem Standort
teilnehmerorientiert und themenaktuell.
Ihre Fragen / Unklarheiten werden direkt
beantwortet und besprochen.

Sie haben Interesse? Kontaktieren Sie uns, wir
beraten Sie gern!

Anschrift und Kontakt

Akademie Uberlingen N. Glasmeyer GmbH
Ringstrafie 33
38855 Wernigerode

Ihre Ansprechpartnerin:
Frau Katja Meinecke

03943 92220
wernigerode@a-ue.de

Ihr Weg zu uns
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Sprachkompetenzen
ausbauen - beruflich durchstarten

Stutz- und
Forderunterricht

Fiir Auszubildende und / oder Mitarbeiter
aus dem Ausland

r "


mailto:wernigerode@a-ue.de

Stilitz- und Forderunterricht

e Sie haben auslindische Mitarbeiter und /
oder Auszubildende in lhrem Unternehmen?

e Mochten Sie lhre Mitarbeiter unterstiitzen
und langfristig halten?

Personliche Betreuung

Das Erlernen und Beherrschen der deutschen
Sprache steigern das Wohlbefinden und die
Motivation lhrer Mitarbeiter.

Mit unserem Stiitz- und Forderunterricht geben
Sie lhren Auszubildenden und Mitarbeitern die
Mdglichkeit, sich selbstandiger oder leichter zu
verstandigen und damit die Kommunikation zu
verbessern.

Der Unterricht richtet sich an Menschen mit
Migrationshintergrund, die ihre Fahigkeiten und
Fertigkeiten sowie ihre Sprachkompetenz starken
mochten.

Die kommunikative Kompetenz ist der Schlissel
zum Beruf.

Zugangsvoraussetzung:

v" mindestens A2 /B1
¥ auch fiir Anfanger geeignet
v Auszubildende / Mitarbeiter aus dem Ausland

Methode:

v' Gruppenarbeit

v' Leselibung, Horverstandnis, Sprechen und
korrekte Schreibweise

v' Thematisierte Workshops: Dialoge,
Fallbeispiele, Diskussion, usw.

v Fachsprachliche Ubungen

der Abbau von Sprach- und Bildungsdefiziten durch
gezielte Nachhilfe fiir das Erlernen der deutschen
Sprache und kultureller Besonderheiten

die Forderung fachtheoretischer Kenntnisse und
Fertigkeiten durch intensives Arbeiten an
individuellen Lernschwierigkeiten sowie Wiederho-
lungen (fiir Auszubildende im Bereich HoGa /
Pflege)

die Forderung und Stabilisierung der personlichen
Entwicklung auf dem Weg durch die Ausbildung/
Arbeit

Steigerung der Leistungsmotivation durch die
Vermittlung von Lernstrategien und Lernmethoden,
um die eigenen Ressourcen beim Lernen -
besonders im Hinblick auf die Vorbereitung auf die
Zwischen- und Abschlussprufungen -

optimal nutzen zu kénnen.

Eine Priifungsvorbereitung ist explizit nicht enthalten!

Sprechen Sie uns an!

Mit Deutsch

sich weiterentwickeln
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Unterrichtszeiten:

Sprachunterricht:
Montag 15:30 - 17:00 Uhr*
Donnerstag  15:30 - 17:00 Uhr*

Fachunterricht:

HoGa:

Montag, Mittwoch und Donnerstag nach der
Berufsschule:

12:30 - 14:00 Uhr* oder individuell

Pflege:
14-tagig
Dienstag: 15:30 - 17:00 Uhr*

*individuell und nach Kursplan, gesetzliche Feiertage/
Ferienzeiten Sachsen-Anhalt ausgenommen
Kosten:

Sprechen Sie uns an und wir beraten Sie
zum gewinschten Unterrichtsangebot.




