o . Mit Kompetenz zur Stelle.

AKADEMIE UBERLINGEN

Perspektiven schaffen fiir Thre
berufliche Zukunft.

Der stetige Wandel des Arbeitsmarktes stellt uns vor
immer grofRere Herausforderungen. Darauf geben

wir innovative Antworten, die Ihre berufliche Zukunft
sichern.Von Prasenzunterricht in Voll- und Teilzeit Uber
Live-Online-Unterricht, abgestimmt auf lhre Sprach-
kenntnisse und lhren Wissensstand, bis hin zum Coa-
ching, in dem wir lhre personliche Situation beleuchten,
bietet die Akademie Uberlingen maRgeschneiderte
Angebote. Wir helfen lhnen dabei, Ihre Potenziale voll
zu entfalten und lhr Bildungsziel optimal zu erreichen.
Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere
Verantwortung und Leidenschaft. Egal wo Sie gerade
stehen, wir sind ,Mit Kompetenz zur Stelle”.

Mit rund 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an
Uber 40 Standorten mit mehr als 4.000 Schulungs-
platzen sind wir fur Sie vor Ort - die Akademie
Uberlingen, ein Familienunternehmen seit 1971.

(TBOpPEHHS NepcneKkTMB Ans BaWoro
npodeciitHoro ManbyTHLOrO

MocTiliHi 3MiHW PUHKY NpaLi CTaBNATb Nepes Hamu fenani
CKNMAZHiwi 3aBAaHHS, Y BiANOBiab Ha AKi MM CTBOPHOEMO iHHOBALLIHI
pilLeHHs, o6 BK 3Mornu 3abe3neunty cobi HagiHe npodeciiiHe
MalibyTHe. Akanemis K06epnitren (Akademie Uberlingen) npononye
3aHATTA 3 YpaXyBaHHAM iHAMBIZYaNbHMX NOTPeD Y HABYAHHI: OUHi
3aHATTA NOBHUM Ta HEMOBHUI LieHb, OHNAMH-3aHATTS, PO3PaX0BaHi
Ha BaLll piBeHb 3HaHb Ta BONOAIHHS MOBOI, a TAKOX KOYYMHT

i3 po3rnga0M Bawwoi ocobuctoi cuTyallii. Mu LonomMoxemo Bam
MOBHICTIO PO3KPWUTM (Bl NOTEHLiaN Ta AOCAITM NOCTABAEHMX Liiner
0CBITW. Hawi 3ycunns cnpsiMoBaHi Ha Te, 1106 HaaaBaTv NtoasMm
HaBYaHHS Ta PO3BMTOK, 3 LIe MM BiANOBIAANbHI. He3anexHo Bif,
BALLOr0 CTAHOBMLLA, HALLi KOMNETEHTHI daxiBLi roToBi 4ONOMOTTH
BaM. AkageMis H0bepniHreH — L CiMeliHe NifNpUEMCTBO, BiaKpuTe
y 1971 poui, 3apa3 mae noHag 40 dinii, ae npatoe 6amsbko 700
cniBpo6iTHMKIB i € noHa 4000 Micub NS HABYAHHS.

) P Zertiziert nach AZAV &

Information und Termine

Der Start lhres Coachings ist nach Absprache jederzeit
maoglich. Ihre Termine vereinbaren Sie flexibel und
ganz individuell mit Ihrem personlichen Coach.

IHopMaLig Ta TepMiHu
MoyaTi KOYYMHT MOXXHA 33 IOMOBNEHICTIO B OY/b-IKMI MOMEHT.

[HyuKi iHAMBIYaNbHi TEPMiHW 0BrOBOPIOIOTLCS 3i CBOIM
0COBMCTUM KOy4eM,

Anschrift und Kontakt
Anpeca Ta KOHTAKTK

Akademie Uberlingen N. Glasmeyer GmbH
Bitte Straf’e + Hausnummer angeben
Bitte PLZ und Ort angeben

Ansprechpartner/in: Anrede Vorname Nachname
KoHTakTHa ocoba: Anrede Vorname Nachname

Telefon: / Tenedo: 0000 1234567891011

1234 5678910111123

E-Mail: x.nachname@a-ue.de
y.nachname@a-ue.de

Thr Weg zu uns / flk 10 Hac foixatu

www.akademie-ueberlingen.de
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Systemcoaching

online, in Prasenz oder hybrid

Individuelle Unterstiitzung
bei der Erreichung Ihrer Ziele

CUCTEMHIN KOYYMHT

OHNaH, BiY-Ha-Biv abo ribpua
|HAMBIAYaNbHA NIATPUMKA ANS [OCATHEHHS BaLIMX Linei

nach & 45 Abs.1 Nr.1 SGB IlI
3rigHo 3 nignyHkToM 1 nyHkTy 1 § 45 CouianbHoro kopekcy SGB, Tom |l
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www.akademie-ueberlingen.de




Systemcoaching — Individuelle Unter-
stiitzung bei der Erreichung Ihrer Ziele

Sie sind schon ldnger arbeitssuchend,
machten aber gerne wieder zuriick ins
Arbeitsleben? Unser Team ist fiir Sie da!

Mit Hilfe unseres Systemcoachings unterstiitzen
wir Sie dabei, Ihre Potenziale zu erkennen,zu
entfalten und zu nutzen. Sie bauen |hre Kompe-
tenzen aus und bewerben sich erfolgreich auf dem

fur Sie passenden Arbeitsmarkt. Ihr Erfolg ist unser Ziel!

Daher legen wir besonderen Wert auf ein angenehmes Ambiente
und ein konstruktives Arbeitsklima auf Augenhohe. Wo Sie

sich wohlfiihlen, werden wir die besten Ergebnisse erzielen!

Diese Maf3inahme konnen wir lhnen in folgenden

Durchfiihrungsformen anbieten:

Online-Coaching: Das Coaching findet per Video bei
Ihnen zu Hause statt

Prasenz-Coaching: Sie kommen zu uns in den Standort

Hybrid-Coaching: eine Mischung aus Online und Prasenz

Sie entscheiden, welche Form des Coachings fiir Sie passend ist.

CUCTEMHUI KOYYMHT - [HAKMBIAYaNbHA
NiATPUMKA AN LOCATHEHHS BaLUMX Linei

Bu Be AaBHO LyKaeTe poboTy i baxaeTe NOBEPHYTHCS

A0 TpyAoBoi AianbHocti? Hawi npauiBHMKM HapapyTb BaM
nipTpuMKy!

B xoai Hawworo cMcTeMHOr0 KOYYMHTY MM JONOMOXEMO BaM
YCBIZLOMUTH, PO3KPUTH i peani3yBaTu CBiit noTeHuian. Bu
BOOCKOHANUTE CBOI BMiHHS T HAaBMYKY i 3MOXeTe YCrillHO
npe3eHTyBaT! Cebe Ha BiANOBIAHOMY pUHKY npaui. Baw ycnix

€ Hawwoto MeToto! ToMy MM HaLAEMO 0CODNMBOTO 3HAUYEHHS
CTBOPEHHIO CMIPUSITIMBUX YMOB Ta KOHCTPYKTUBHOIO POHOYOro
CepenoBuLLa, fie CMiNKyBaHHA ByAYETbCS AK Aianor Ha piBHUX. Mu
LOCATHEMO HaMKpaLLMX pe3ynbTaTiB TaMm, fie BaM byae koMdopTHO!

Mu moxeMo 3anponoHyBaTH BaM Lieil NPOEKT Y HACTYNHUX

(opmax peanisauji:

OHNalH-HaBYaHHA:  HaBYaHHS 33 OMOMOIOK Bifeo Yy Bac
BAOMA.

KoyumHr CTaHZapTHUIA: BM NPUXOLMTE 40 HAC HA MiCcLe.

[iDPUAHMA KOYYMHT:  MOEAHAHHS HABYAHHS OHNAMH Ta Ha
Mmicue.

B BupilwyeTe, 5ka popMa KOYUMHTY NiAXOAUTb BaM.

Mogliche Inhalte des Coachings
* Bewerbungsmanagement

e Stdrken und Potenziale erkennen

¢ Selbstvermarktung

e Arbeitsmarktcoaching

e Alltagsstrukturen optimieren

e Unterstutzung bei alltaglichen Fragen der personlichen
Lebensfiihrung im beruflichen und privaten Bereich

* Umgang mit Konflikten und Misserfolgen
e Klassische Lerntheorien und Kommunikationsmodelle
und vieles mehr.

Eine umfangreiche Kompetenzanalyse inklusive Auswertung
ist immer in dem Angebot enthalten. Um lhre individuellen
Mdglichkeiten im Systemcoaching zu besprechen, laden wir
Sie im Vorfeld Ihrer Anmeldung gern zu einem unverbindlichen
Informationsgesprach ein.

MOX/1BI TEMU KOQUUHTY

« OpraHi3allifl noaaHHA CBOEI KaHAMAATYpU

* YCBiIOMNEHHS CBOIX CUNbHUX CTOPIH | MOXIMBOCTEN

« (amoMapKeTUHr

o KoyumHr ong BUX0ZY Ha PUHOK npaLi

« OnTuMi3avis NOBCIKAEHHOIO YKNady

« Jlonomora y BUpiLLeHHI NUTaHb NOBCAKAEHHOMO KUTTS B
npodeciitHii Ta ocobucTiit chepi

« (Tpareris noBeniHKM B KOHMAIKTHUX CUTYALLIAX Ta MiCs HeBAAY

« KnacuyHi Teopii HaB4aHHS Ta MOAENi KOMYyHiKaLii, i 6arato iHwWoro.

Hawi nociyru 3aBxan BKOYAKTL B Cebe KOMMNIEKCHMIA aHani3
YMiHb Ta HaBMYOK 3 BiNOBIAHOK OLiHKOM. [Tepen TM Ak
3aMnmcyBaTMCh A0 Hac, NPOMOHYEMO BaM NPUIATU Ha KOHCYNbTALLit0
6e3 by/b-aKux 30008 93aHb, i€ MU 0BrOBOPUMO, KY KOPHUCTb
CUCTEMHMIA KOYYMHT MOXE NPUHECTM 0COOUCTO BaM.
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Dauer
20/40/60 Unterrichtseinheiten (UE) a 45 Minuten

Fordermoglichkeit

Die Teilnahme kann per AVGS (Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein) gefordert werden. Falls Sie sich unsicher sind, ob
Sie von |hrem Ansprechpartner/ Ihrer Ansprechpartnerin im
Jobcenter oder der Agentur fur Arbeit einen solchen ausgestellt
bekommen kdnnen, so sprechen Sie uns gerne an. Wir beraten
Sie unverbindlich und kostenlos. Sie finden weitere Angebote
auf unserer Homepage www.akademie-ueberlingen.de

TpuBanictb
20/40/60 akapeMiuHuX roauH (ar) no 45 xsunuH

MoxmBiCTb GIHAHCOBOT NIATPUMKM

YyacTb MOXHA ONNATUTM BAay4ePOM HA OMNATY NOCEpPeaHULTBA
3 npauesnawTyBaHHs AVGS (Aktivierungs-und Vermittlungs-
gutschein). fKLLO BM He 3HAETe, Yn MOXETE OTPUMATH TaKMiA
Bayyep Y LeHTpi 3aiHAToCTi abo Ha bipxi npaLli, 3BepTanTecs
JL0 Hac. My NpOKOHCYNBTYEMO Bac De3KOLWTOBHO Ta be3 byap-
SKuX 3060B'93aHb.

[HdopMaLLito Npo iHWi NPONO3WLT AMB. HA HALIOMY CAWTI
www.akademie-ueberlingen.de.

Sie sind bei uns willkommen!
bynemo pagi Bitatn Bac!
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