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Bewerbungscoaching 
16 Coachingeinheiten (CE)

Einzelcoaching 
nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III

Information und Termine
Der Start Ihres Coachings ist nach Absprache möglich. 
Während der Laufzeit vereinbaren Sie Ihre Termine 
flexibel und individuell mit Ihrem persönlichen Coach.

Anschrift und Kontakt

Ansprechpartner / in:

Telefon:

 
E-Mail:

Ihr Weg zu uns

akademie-ueberlingen.deakademie-ueberlingen.de
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Perspektiven schaffen für Ihre  
berufliche Zukunft.
Der stetige Wandel des Arbeitsmarktes stellt uns 
vor immer größere Herausforderungen. Darauf  
geben wir innovative Antworten, die Ihre berufliche 
Zukunft sichern. 

Von Präsenzunterricht in Voll- und Teilzeit über     
Live-Online-Unterricht, abgestimmt auf Ihre Sprach- 
kenntnisse und Ihren Wissensstand, bis hin zum  
Coaching, in dem wir Ihre persönliche Situation  
beleuchten, bietet die Akademie Überlingen maß- 
geschneiderte Angebote. Wir helfen Ihnen dabei,  
Ihre Potenziale voll zu entfalten und Ihr Bildungsziel 
optimal zu erreichen. 

Menschen zu bilden und weiterzubringen ist unsere 
Verantwortung und Leidenschaft. Egal wo Sie  
gerade stehen, wir sind „Mit Kompetenz zur Stelle“. 

Mit rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern  
an über 100 Standorten sind wir für Sie vor Ort –  
die Akademie Überlingen, ein Familienunternehmen 
seit 1971. 



Ihre erfolgreiche Bewerbung ist unser  
Anliegen! Wir unterstützen Sie mit 
einem zielgerichteten Bewerbungs- 
coaching bei Ihrer beruflichen Entwicklung.

Ihr persönlicher Coach begleitet Sie individuell in  
vielfältigen Themenbereichen und entwickelt  
gemeinsam mit Ihnen Ihre persönliche Bewerbungs- 
und Jobstrategie.

Nach dem Coaching haben Sie in komprimierter Form 
alle Informationen, die Sie benötigen, um sich erfolg- 
reich zu bewerben und um als Bewerber / Bewerberin 
persönlich zu überzeugen.

Wie können Sie sich vorbereiten?
Bringen Sie alle verfügbaren Unterlagen mit wie z.B.

• Zeugnisse

• Arbeitszeugnisse

• Zertifikate

• ein aktuelles Bewerbungsfoto

• sowie alle Unterlagen, die für Ihre Bewerbung  
 noch von Interesse sein können

Mögliche Inhalte des Coachings
• Das Bewerbungsschreiben

• Lebenslauf und Selbstdarstellung

• Tipps und Strategien für eine erfolgreiche 
 Bewerbung

• Die Onlinebewerbung

• Die professionelle Bewerbungsmappe

• Das Vorstellungsgespräch

• Wie überzeuge ich meinen Gesprächspartner?

• Die optimale Selbstdarstellung

• Auf welche Fragen muss ich vorbereitet sein?

• Darstellung der eigenen Stärken und Schwächen

• Heikle Situationen meistern

• Umgang mit Lücken

• Bewerberportale optimal nutzen

• individuelle Vorbereitung auf Bewerberinterviews

 

Dauer
Das Bewerbungscoaching beinhaltet 16 Coaching- 
einheiten (CE à 45 Minuten). 

Förderung
Die Teilnahme kann per AVGS (Aktivierungs- und  
Vermittlungsgutschein) gefördert werden. Falls  
Sie sich unsicher sind, ob Sie von Ihrem Ansprech-
partner / Ihrer Ansprechpartnerin im Jobcenter oder 
der Agentur für Arbeit einen solchen ausgestellt 
bekommen können, so sprechen Sie uns gerne an.

Wir beraten Sie unverbindlich und kostenlos zum 
Thema AVGS und selbstverständlich auch, ob diese 
Maßnahme für Sie hilfreich sein kann.

Sie finden weitere Angebote auf unserer  
Homepage akademie-ueberlingen.de

Bewerbungscoaching – 
16 CE Einzelcoaching

Hier ist Platz für Ihre Notizen

Potenziale erkennen 
und durchstarten!


	Anschrift: Akademie Überlingen N. Glasmeyer GmbH
Ringstraße 33
38855 Wernigerode
	Karte: 
	Ansprechpartner/in: Martina Biernath-Gebhardt
	E-Mail Adressen: wernigerode@a-ue.de
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